


PRESENTACION DE CENTRO SAN VALERO

Centro San Valero es una institucion de
Formacion Reglada que abarca tanto la
ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos
de Formacion Profesional. A su vez,
apoyamos a las empresas en sus planes
de formacién y estrategias de captacion
de talento, ofreciendo formacion
continua para sus trabajadores
ocupados y formacion ocupacional para
desempleados.
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Somos integrantes del Grupo San Valero, compuesto por las

siguientes entidades:
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Institucion dominicana que desarrolla
proyectos educativos. www.fundosva.com

Centro Privado de Formacion Profesional.

/]r www.cpaformacion.com

formacién

CPASALDUIE

GRUPO SANVALERO
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r Centro de formacion online con diversas
A areas formativas. www.campusseas.com

estudios abiertos

SEAS

GRUPO SANVALERO
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r Institucion de Educacion superior universitaria

privada. Www.usj.es

universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO



https://www.sanvalero.es
http://www.fundosva.com
https://cpaformacion.com
https://cpaformacion.com
http://www.campusseas.com
http://www.usj.es

OFERTA FORMATIVA DE CENTRO
SAN VALERO

Oferta formativa en Formacién Profesional
Formacion Profesional Basica.
* Ciclos formativos de Grado Medio.
* Ciclos formativos de Grado Superior.
(Modalidades: Presencial y Online).
e Cursos de Especializacion y Master Profesionales.
* Certificados Profesionales.

Formacion ocupacional de INAEM, con cabida a trabajadores
ocupados.

Programas formativos subvencionados para trabajadores
ocupados, del INAEM vy el SEPE.

Formacién a medida adaptada a las necesidades de cada empresa.
Bonificable por FUNDAE.

Titulos de Experto FP++ de Grupo San Valero.

FAMILIAS PROFESIONALES




SERVICIOS

FORMACION PARA LA EMPRESA

Formacion continua:

e Cursos de Formacion a medida de las necesidades de la
empresa.

+« AULA MOVIL: Espacio de 60 m? equipado con tecnologias
polivalentes que permite llevar la formacidon especializada a
cualquier punto geografico.

*Formacion continua gratuita para Ocupados y Desempleados.
Especializacion de Ciclos Formativos: FP++.

Matriculacion flexible de trabajadores
(Certificados Profesionales y Ciclos Formativos).

CAPTACION DE TALENTO

B Formacion Profesional Dual: Modalidad de formacion profesional
gue se realiza en alternancia entre el centro educativo vy la empresa
a través de un Contrato de Formacion en Alternancia y/o Beca de
formacion.

B Practicas en Empresa a nivel Local, Autonémico y Nacional:

Formacion en Centros de Trabajo ( FCTs) de Ciclos Formativos
de FP.

Practicas no Laborales de Certificados Profesionales.

B Erasmus+: Programa Internacional de Movilidad de alumnado de
Formacion Profesional con estancia en empresa.

B Acuerdos con Compromiso de Contrataciéon: Captacion de
personal previamente formado, a medida de las necesidades de la
empresa. Iniciativa subvencionada por el INAEM.

B Agencia de Colocacidn: (autorizada por el INAEM con N2
0200000002).Servicio gratuito de intermediacion entre empresas
y demandantes de empleo. Portal Web de Empleo emplea2.net

B Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad vy la Insercion
(PIMED).

B Bolsa de Trabajo de Alumni de Centro San Valero: Comunidad
de alumnos egresados de CSV, sanvalero.es/alumni

B Programa de Especializaciéon FP++: Programa de Becas para
empresa.


http://emplea2.net
http://sanvalero.es/alumni

PROYECTOS Y COMPETITIVIDAD

B Proyectos de Innovacién y transferencia del conocimiento.
Colaboraciones entre empresa y centro de formacion profesional
en iniciativas de interés comun.

B Premios Ingenia de Centro San Valero
Tienen como objetivo reconocer los proyectos de caracter
académico de alumnado de Formacion Profesional. {Quieres
participar en estos premios?
sanvalero.es/proyectos-innovacion/premios-ingenia

B Proyectos de ambito nacional e internacional
El Grupo San Valero lidera importantes proyectos de iniciativas
europeas y ofrecemos nuestra experiencia para valorar cualquier
iniciativa de su empresa. {Quieres colaborar con nosotros en la
convocatoria de un proyecto?
sanvalero.es/proyectos-innovacion/proyectos-europeos

B Estancias formativas del profesorados de Centro San Valero en
la empresa.

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

B Transferencia del conocimiento de las empresas a través de
Sesiones de Experto - colaboracion en la formaciéon de nuestro
alumnado con charlas, conferencias y/o workshops.

B Visitas de nuestro alumnado a las instalaciones de empresas.

B Participacion en el evento anual “Job day CSV - CPA Salduie”:
Acercamiento de la empresa a nuestro alumnado.
sanvalero.es/Job-day-san-valero

B Transferencia de tecnologia - colaboracion en la cesion mutua
de recursos y uso de espacios, para facilitar la adecuacion de la
formacion a la realidad laboral de la empresa.

B Talleres de FP dirigidos a otros niveles educativos (ESO vy
Bachillerato) con la colaboracion de la empresa.

B Posibilidad de ofrecimiento mutuo de ventajas sociales,
descuentos y colaboraciones con otras entidades del Grupo
San Valero (mas de 1.200 trabajadores): FUNDOSVA, CPA-
SALDUIE, SEAS y USJ.


http://sanvalero.es/proyectos-innovacion/premios-ingenia
http://sanvalero.es/proyectos-innovacion/proyectos-europeos
http://sanvalero.es/Job-day-san-valero

Contacto

@ www.sanvalero.es/empresas
WU empresas@svalero.com
M 976 46 65 99


http://www.sanvalero.es/empresas
mailto:empresas%40svalero.com?subject=

